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Par amata vienībām iestādē “Cēsu novada Centrālā administrācija” 
Ziņo J.Rozenbergs, domes priekšsēdētājs 

 
Nolūkā organizēt un nodrošināt efektīvu, uz rezultātiem orientētu iestādes darba pārvaldības 

politiku un kvalitatīvu pašvaldības pakalpojumu sniegšanu, kur ar racionāliem resursiem virzītos uz 
augstāku produktivitāti un nodrošinātu iestādes funkciju izpildi, Cēsu novada pašvaldības iestādē “Cēsu 
novada Centrālā administrācija” (turpmāk – arī iestāde) ir nepieciešams veikt izmaiņas amata vienību 
sarakstā, kas saistītas ar iestādei papildu nepieciešamiem finanšu līdzekļiem. 

Lai nodrošinātu profesionālu, kvalitatīvu un efektīvu infrastruktūras objektu un vienotu 
pašvaldības nekustamo īpašumu pārvaldību, tai skaitā, būvniecības plānošanu, īstenošanu un uzraudzību 
Cēsu novada pašvaldībā, ir veicamas strukturālas izmaiņas Īpašumu apsaimniekošanas pārvaldē, veidojot 
divas pārvaldes apakšnodaļas (Cēsu pilsētas un Vaives pagasta teritorijas un infrastruktūras pārvaldības 
nodaļa, Cēsu novada Infrastruktūras pārvaldības nodaļa) un jaunas amata vienības (4 amata vienības). 
Likvidējama Īpašumu apsaimniekošanas pārvaldes amata pozīcija – būvinženieris (atbildīgs par Cēsu 
pilsētas un Vaives pagasta pašvaldības budžeta ietvaros realizētajiem būvobjektiem), un tā vietā 
izveidojama Cēsu novada infrastruktūras pārvaldības nodaļas vadītāja – būvinženiera amata pozīcija, 
paredzot papildu finanšu līdzekļus (amata pienākumos ietilps nodaļas vadība un pārraudzība par visā Cēsu 
novadā realizējamiem lieliem pašvaldības budžeta ietvaros finansētiem būvobjektiem). No jauna Cēsu 
novada infrastruktūras pārvaldības nodaļā ir izveidojamas ceļu būvinženiera un energopārvaldnieka 
amata pozīcijas, savukārt Cēsu pilsētas un Vaives pagasta teritorijas un infrastruktūras pārvaldības nodaļā 
izveidojama teritorijas apsaimniekošanas speciālista amata pozīcija. Īpašumu apsaimniekošanas pārvaldē 
ir izlīdzināms labiekārtošanas darbu strādnieku un palīgstrādnieku atalgojums. 

Palielinoties personāla speciālista darba apjomam, ir nepieciešams izveidot jaunu personāla 
politikas speciālista amata vienību, lai optimizētu un strukturētu personāla pārvaldības darbu iestādē un 
visā Cēsu novada pašvaldībā, tādejādi nosakot konkrētus personāla pārvaldības pienākumus speciālistam, 
t.i., personāla politikas plānošana un ieviešana, darbinieku snieguma vērtēšana, ar personāla politiku 
saistītu normatīvo aktu izstrāde, u.c. 

Atbilstoši iestādes Finanšu pārvaldes nekustamā īpašuma nodokļu ekonomistu (4 amata vienības, 
tai skaitā, vecākais nekustamā īpašuma nodokļu ekonomists) darba apjoma pieaugumam, kas saistīts ar 
ievērojamu nodokļu maksātāju kontu apstrādi (kopā 64 708 konti), arī piemērojot nedzīvojamo telpu 
nekustamā īpašuma  nodokļu aprēķinu un ievērojot to, ka viens speciālists var apstrādāt 13 000 
nekustamā īpašuma nodokļa maksātāju kontus, ir nepieciešams izveidot jaunu nekustamā īpašuma 
nodokļa ekonomista amata vienību. 

Izvērtējot iestādes Attīstības pārvaldes Teritorijas plānošanas un stratēģiskās attīstības nodaļas 
datu pārvaldnieka funkcijas un pienākumus, ir secināms, ka nodaļas ietvaros nav nepieciešama  amata 
pozīcija, kas nodrošina dažādu statistikas datu ievadi un pārvaldīšanu, bet gan speciālists, kas spētu 
nodrošināt nodaļas uzdevumu izpildi ģeogrāfiskās informācijas sistēmas vidē, kā arī sagatavotu 
kartogrāfisko materiālu dažādu teritorijas plānošanas dokumentu (teritorijas plānojumi, stratēģijas u.c.) 
izstrādei un ievietošanai Teritorijas plānošanas informācijas sistēmā (TAPIS), tādejādi datu pārvaldnieka 



vietā, likvidējot amata pozīciju, ir nepieciešams izveidot jaunu ģeogrāfiskās informācijas sistēmas 
speciālista amata vietu, šim mērķim paredzot papildu finanšu līdzekļus. 

Ievērojot minēto un pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 21. panta pirmās daļas 13. punktu, 
Ministru kabineta 2017. gada 23. maija noteikumiem Nr. 264 "Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, 
profesijai atbilstošiem pamatuzdevumiem un kvalifikācijas pamatprasībām", Ministru kabineta 2022. gada 
26. aprīļa noteikumi Nr. 262 "Valsts un pašvaldību institūciju amatu katalogs, amatu klasifikācijas 
un amatu apraksta izstrādāšanas kārtība", Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku 
atlīdzības likuma 11.panta pirmo daļu, kā arī ievērojot saistošo noteikumu “Cēsu novada pašvaldības 
nolikums” (apstiprināts ar Cēsu novada domes 01.07.2021. lēmumu Nr.2) 14.punktā noteikto, un 
pamatojoties uz Cēsu novada domes 2022. gada 24. marta noteikumiem Nr.27 “Cēsu novada pašvaldības 
darbinieku atlīdzības noteikumi” 10.punktu, Cēsu novada domes Finanšu komitejas 22.12.2022. atzinumu 
(protokols Nr.15), Cēsu novada dome, ar 14 balsīm - par (Andris Melbārdis , Atis Egliņš-Eglītis, Biruta 
Mežale, Elīna Stapulone, Ella Frīdvalde-Andersone, Erlends Geruļskis, Ēriks Bauers, Guntis  Grosbergs, 
Indriķis Putniņš, Inese Suija-Markova, Inga Cipe, Ivo Rode, Jānis Rozenbergs, Laimis Šāvējs) ,  pret nav,  
atturas nav, nolemj: 

1. Ar 2022. gada 31. decembri likvidēt iestādē “Cēsu novada Centrālā administrācija” šādas 
amata vienības: 

Struktūrvienība Amata 
nosaukums 

Amata 
vienību 
skaits 

Profesijas 
kods 

Saime 
(apakšsaime), 
līmenis 

Mēnešalgu 
grupa 

Slodze Mēnešalga /  
stundas 
tarifa likme 

Attīstības pārvaldes 
Teritorijas 
plānošanas un 
stratēģiskās 
attīstības nodaļa 

datu 
pārvaldnieks 

1 2511 04 21.2.apakšsaime, 
II 

9 1 1250 

Īpašumu 
apsaimniekošanas 
pārvalde 

būvinženieris 1 2142 01 23.saime, IV 10 1 1450 

 
2. Ar 2023. gada 1. janvāri iestādē “Cēsu novada Centrālā administrācija” veikt šādas izmaiņas 
2.1. izveidot amata vienības: 

Struktūrvienība Amata nosaukums Amata 
vienību 
skaits 

Prof. 
kods 

Saime 
(apakšsaime) 

līmenis 

Mēnešalgu 
grupa 

Slodze Mēneš
alga 

Piezīmes 

Īpašumu 
apsaimniekošanas 
pārvaldes Cēsu 
pilsētas un Vaives 
pagasta teritorijas un 
infrastruktūras 
pārvaldības nodaļa 

teritorijas 
apsaimniekošanas 
speciālists 

1 3432 52 3.saime, III 8 1 1250  

Īpašumu 
apsaimniekošanas 
pārvaldes Cēsu 
novada 
Infrastruktūras 
pārvaldības nodaļa 

nodaļas vadītājs - 
būvinženieris 

1 2142 01 23.saime, IV 10 1 1600  

 Ceļu būvinženieris 1 2142 15 23.saime, IV 10 1 1500  
 Energopārvaldnieks 1 2149 14 23.saime, IV 10 1 1500  
Administrācijas 
birojs 

Personāla politikas 
speciālists 

1 2423 07 34.saime, III 9 1 1500  

Finanšu pārvalde Nekustamā 
īpašuma nodokļa 
ekonomists 

1 2631 09 15.2.saime, 
IV 

10 1 1350 *ar 
01.01.202
3. kopā 4 



amata 
vienības 

Attīstības pārvaldes 
Teritorijas 
plānošanas un 
stratēģiskās 
attīstības nodaļa 

Ģeogrāfiskās 
informācijas 
sistēmas speciālists 

1 2529 08 48. saime, IV 10 1 1400  

 
2.2. Īpašumu apsaimniekošanas pārvaldes  

2.2.1. palīgstrādnieka (8 amata vienības) mēnešalgu pilnai slodzei izlīdzināt un noteikt 
730,00 (septiņi simti trīsdesmit, 00) EUR apmērā; 
2.2.2. labiekārtošanas darbu strādnieka (4 amata vienības) mēnešalgu pilnai slodzei 
izlīdzināt un noteikt 620,00 (seši simti divdesmit) EUR apmērā. 

3. Lēmuma izpildes kontroli uzdot Cēsu novada pašvaldības izpilddirektoram. 
 

 
Cēsu novada domes priekšsēdētājs       J.Rozenbergs 
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